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Rettungsdienst Kooperation

in Schleswig-Holstein gGmbH Il W N

Gemeinsam neue Versorgungsformen etablieren — RKiSH.

Zum nachstmadglichen Zeitpunkt suchen wir

Telenotarzte*Telenotarztinnen

Team Telemedizin
in Voll- oder Teilzeit (0,25 — 1,0 VK) fur unseren Standort in Pinneberg.

Telemedizin in der RKiSH und Ihr vielseitiges Aufgabengebiet...

Die RKiSH geht mit der Konzeption und Einfiihrung der Telemedizin den nachsten Schritt zur Sicherung und Weiterent-
wicklung der rettungsdienstlichen Versorgungsqualitat. Unsere Telenotarzte*Telenotarztinnen agieren dabei als fachli-
che Unterstitzung zur bestmdglichen Versorgung der Patient*innen.

Wir bieten ein abwechslungsreiches Aufgabenspektrum:
- Telenotarzt*Telenotéarztin in der Telemedizinzentrale
- Dienst auf dem Notarzteinsatzfahrzeug
- rettungsdienstliche Lehre in der Aus- und Fortbildung von Rettungsfachpersonal
- Beteiligung an QualitatssicherungsmaBnahmen

Perspektivisch ist bei gegebener Qualifikation auch eine Tatigkeit als leitende/r Notarzt*Notarztin und/oder als Verbin-
dungsperson/Standortverantwortliche*r eines NEF-Standorts moglich. Bei Interesse kann darliber hinaus berufsbeglei-
tend ggf. die arztliche Zusatzbezeichnung ,medizinische Informatik® erworben werden.

Unser Unternehmen...

Als innovativer, mitarbeiterorientierter und dynamischer Dienstleister sind wir, die Rettungsdienst-Kooperation in
Schleswig-Holstein (RKiSH) gGmbH, verantwortlich fiir die Notfallrettung und den qualifizierten Krankentransport von
ca. 1,1 Millionen Menschen. Als Deutschlands grof3ter kommunaler Rettungsdienst versorgen und beférdern wir als
alleiniger Leistungserbringer die Patient*innen in den Kreisen Dithmarschen, Pinneberg, Rendsburg-Eckernférde, Se-
geberg und Steinburg mit zurzeit Gber 260.000 Alarmierungen im Jahr. Zur Erledigung unserer Aufgabe beschaftigen
wir aktuell ca. 1.600 Mitarbeitende.

Unsere Unternehmensstruktur ist mit 45 Rettungswachen, zwei Verwaltungsstandorten und der eigenen Akademie an
zwei Standorten dezentral und bedarfsorientiert organisiert. Die differenzierte Notfallversorgung ist ibergeordnetes Ziel.
So wird 2026 die Rettungsmittelvorhaltung durch einen Intensivtransportwagen (ITW) im Kreis Steinburg erweitert und
im Rahmen eines vom Land S-H unterstitzten Projekts kiinftig der Einsatz von Akut-Einsatzfahrzeugen (AEF) erprobt.

Wir winschen uns Vielfalt im Unternehmen und begriiRen alle Bewerbungen unabhangig von Alter, Herkunft, Ge-
schlecht, sexueller Identitat oder Weltanschauung. Bei uns zahlt die Personlichkeit. Schwerbehinderte Bewerber*innen
werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.
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lhre Qualifikationen...

=  Sie sind Facharzt*Fachéarztin in einem notfallmedizinischen Fachgebiet und haben Interesse und Freude an Akut-
und Notfallmedizin.

=  Sie erfillen die Voraussetzungen zur Teilnahme an einem Telenotarzt-Kurs gemaR dem Curriculum ,Telenot-
arzt/Telenotéarztin“ nach BAK.

=  Teamfahigkeit und hohe Sozialkompetenz sind fir Sie selbstverstandlich, ebenso wie ein vertrauensvoller und part-
nerschaftlicher Umgang mit Einsatzdienst-, Klinikpersonal und Arzten*Arztinnen.

= Freude an digitaler Arbeit, ein sicherer Umgang mit gangigen MS Office-Produkten und die Bereitschaft, sich in
neue Software einzuarbeiten, sind ebenso wie Kommunikationsstarke und Entscheidungsfahigkeit in komplexen
Situationen erforderlich.

Wir bieten...

Sie erwartet eine aktive Einbindung in die Gestaltung und Weiterentwicklung der Telemedizin der RKiSH. Darlber hin-
aus bieten wir lhnen:

* eine Vergitung nach TVAD VKA, die der Eingruppierung in die Gruppe A3 Stufe 2 (Oberarzt*Oberarztin) des TV-
Arzte/VKA entspricht

= einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz mit einer 39 h-Woche

= Work-Life-Balance und familienfreundliches Arbeiten durch einen individuellen Stellenanteil (0,25 -1,0 VK)

= umfangreiches Gesundheitsmanagement (freier Eintritt in Schwimmbader, Betriebssportgruppen, Rabatte in ein-
zelnen Sport- und Fitnesscentern, Bike-Leasing etc.)

= attraktive Sozialleistungen wie finanzielle Vorsorgeoptionen (z. B. die VBL-Betriebsrente) & Zusatzversicherungen

= Unterstltzung in der Erstellung von Publikationen

= ein tolles Team in kollegialer Arbeitsatmosphare

Gern vermitteln wir lhnen auch direkte Kontaktdaten zu Krankenh&usern in unserer Region, wenn Sie mit einem wei-
teren Stellenanteil im klinischen Bereich tatig sein wollen. In diesen Fallen arbeiten wir mit geteilten Dienstplanen inkl.

geregeltem Erstzugriffsrecht.

Sie mochten sich bewerben oder noch weitere Informationen?

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit der Angabe lhres moglichen Eintrittstermins senden Sie bitte — be-
vorzugt als Online-Bewerbung oder per E-Mail — an:

Online-Bewerbung: www.rkish.de/bewtna

Rettungsdienst-Kooperation in weitere Informationen geben:
Schleswig-Holstein (RKiSH) gGmbH
T B b t Dr. med. Daniel Grigutsch Thomas Krautz
eam Bewerbungsmanagemen (Teamleiter Telemedizin) (Abteilungsleiter Notfallmed.
Tel: 01525. 272 09 58 Versorgung/ stv. ALRD)
MoltkestralRe 10 | 25421 Pinneberg Tel: 0172.1504510

E-Mail: karriere@rkish.de E-Mail: d.grigutsch@rkish.de ~ E-Mail: t.krautz@rkish.de
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