
     

 
 

      

 
 

Zum 1. August 2027 bieten wir zwei Plätze in Voll- oder Teilzeit für die 
 
 

Ausbildung Kaufleute für Büromanagement  
 

an unseren Verwaltungsstandorten Pinneberg und Heide.   
 
 

Unser Unternehmen… 

 

Als fortschrittlicher, personalorientierter und aufgeschlossener Dienstleister ist die Rettungsdienst-Kooperation in 
Schleswig-Holstein (RKiSH) gGmbH verantwortlich für die Notfallrettung und den qualifizierten Krankentransport von 
ca. 1,1 Millionen Menschen. Als Deutschlands größter kommunaler Rettungsdienst versorgt und befördert sie als allei-
niger Leistungserbringer die Patient*innen in den Kreisen Dithmarschen, Pinneberg, Rendsburg-Eckernförde, Segeberg 
und Steinburg mit ca. 268.000 Alarmierungen im Jahr. Zur Erledigung ihrer Aufgabe beschäftigt die RKiSH aktuell ca. 
1.700 Mitarbeiter*innen mit rund 300 Auszubildenden in drei Ausbildungsberufen. Die Unternehmensstruktur ist mit 45 
Rettungswachen, zwei Verwaltungsstandorten und der eigenen Akademie dezentral und bedarfsorientiert.  

Wir wünschen uns Vielfalt im Unternehmen und begrüßen alle Bewerbungen unabhängig von Alter, Herkunft, Ge-
schlecht, sexueller Identität oder Weltanschauung. Bei uns zählt die Persönlichkeit. Schwerbehinderte Bewerber*innen 
werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  

 

Das erwartet dich bei uns…  

 

▪ eine abwechslungsreiche Ausbildung mit Einblicken in rund 20 verschiedene Teams, 

▪ ein Ausbildungsentgelt nach Tarifvertrag (TVAöD BBiG): aktuell 1.368,26 € im 1. Ausbildungsjahr, 1.418,20 € im 

2. Ausbildungsjahr und 1.464,02 € im 3. Ausbildungsjahr, 

▪ flexible Arbeitszeiten und 30 Urlaubstage, 

▪ eine monatliche Leistungszulage (wahlweise z. B. Sachbezugskarte, Kita- oder Mobilitätszuschuss), 

▪ ein Laptop für die Nutzung in den Abteilungen und in der Berufsschule, 

▪ einen Lernmittelzuschuss (50 € pro Jahr), 

▪ eine Abschlussprämie bei bestandener Erstprüfung (400 €), 

▪ Übernahme der Fahrtkosten zur Berufsschule und zu einem unserer Verwaltungsstandorte, 

▪ attraktive Sozialleistungen, z. B. Betriebsrente, Zusatzversicherungen und Jahressonderzahlung, 

▪ ein umfangreiches Gesundheitsmanagement (z. B. Rabatte bei Gyms sowie freier Eintritt in Schwimmbäder und 

Boulderhallen der Region), 

▪ aktive Einbindung ins Unternehmen, z. B. über Ideenmanagement oder Mitarbeitendenbefragungen, 

▪ einen Kurs zur Prüfungsvorbereitung, 

▪ eine Ausbildung in einer krisensicheren Branche im öffentlichen Dienst, 

▪ Unterstützung bei der Wahl der passenden Berufsschule. 

 

 

          Ein starkes Team – RKiSH. 

 karriere.rkish.de  



     

 
 

 

Die Ausbildung… 

 
 

Die Verwaltung der RKiSH sitzt sowohl in Pinneberg als auch in Heide und erledigt jeden Tag vielfältige und interessante 
Aufgaben, um den Einsatzdienst als Kernprozess zu unterstützen und die Notfallrettung bzw. den qualifizierten Kran-
kentransport in unserer Region zu ermöglichen. Du lernst in der Ausbildung verschiedene kaufmännische Prozesse 
kennen, wie z.B. Lohnabrechnung, Beschaffung von Waren und Organisation von Bewerbungsprozessen. Der Arbeits-
ort für den Praxisanteil deiner Ausbildung ist sowohl am Verwaltungsstandort in Pinneberg als auch in Heide, da wir so 
eine möglichst vielfältige Ausbildung gewährleisten können. Wir fördern unsere Auszubildenden individuell und passen 
ggf. den Ausbildungsplan ihren Bedürfnissen und Interessen an. Folgende Bereiche kannst du bei uns kennenlernen: 
 

▪ Einsatzabrechnung 

▪ Controlling 

▪ Personaladministration 

▪ Materialbeschaffung 

▪ Gebäudemanagement 

▪ Personalmarketing 

▪ Personalgewinnung 

▪ Buchhaltung 

▪ Einkauf 

▪ Sekretariat Verwaltung 

 
Regelmäßige Gespräche mit deiner Ausbilderin bieten Raum für Reflexionen zu Ausbildungsthemen, Schulinhalten und 
persönlichen Anliegen. 
 

Das bringst du mit… 

 

▪ mindestens einen mittleren Schulabschluss (MSA) mit guten Deutschkenntnissen in Wort und Schrift, 

▪ einen PKW-Führerschein für die Erreichbarkeit aller RKiSH-Standorte (zwingend erforderlich),  

▪ zwischenmenschliche Kompetenz und ein vorbildliches Auftreten nach außen, 

▪ Lust, eigenverantwortlich Aufgaben zu übernehmen, 

▪ eine strukturierte, lösungsorientierte und sorgfältige Arbeitsweise, 

▪ Kommunikationsstärke sowie Freude an der Arbeit im Team.  

 
Du möchtest dich bewerben oder hast noch Fragen? 

 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 25. Oktober 2026 – bevorzugt als Online-

Bewerbung über unsere Website oder per E-Mail – an: 

                                                      
Online-Bewerbung: www.rkish.de/bewazbuero    

 

Rettungsdienst-Kooperation in Schleswig-Holstein (RKiSH) gGmbH        weitere Informationen gibt:     

                

Team Bewerbungsmanagement                 Kathrin Hennig 

Moltkestraße 10             (Kaufm. Ausbildungsleitung) 

25421 Pinneberg             Tel.: 0481 787 66 372     

E-Mail: karriere@rkish.de                                                                           E-Mail: k.hennig@rkish.de 
 

  
 
 

▪ IT-Management 

▪ Fuhrpark 

▪ Funk 

▪ Medizintechnik 

▪ Medizinische Qualitätssicherung 

▪ Public Relations 

▪ Sekretariat Akademie 

▪ Versicherungswesen 

▪ Betriebsorganisation 

▪ Einsatztaktik 

 

http://www.rkish.de/bewazbuero
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